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PORTARIA N© 804/2018-TJ, DE 23 DE JULHO DE 2018.

Regulamenta as atividades e os procedimentos da
Secretaria de Controle Interno do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte, revoga o art. 2° e altera a
redacdo do inciso V do art. 4%, ambos da Portaria n®
285/2014-TJ, de 25 de fevereiro de 2014, e revoga a
Portaria n? 1.493/2011-TJ, de 29 de novembro de 2011, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que desde o ano de 2009 o Conselho
Nacional de Justiga, como 6rgdo competente para o
controle administrativo e financeiro do Poder Judiciario,
vem editando normas e recomendacdes diversas na area
de auditoria e de controle interno;

CONSIDERANDO as determinagées do Parecer n.°
002/2013 do CNJ que atribui a Unidade de Controle
Interno as atividades de acompanhamento e de
harmonizagdo da interpretacdo da legislacdo e dos atos
normativos e respectiva orientagdo normativa;

CONSIDERANDO as normas técnicas de auditoria,
inspecdo administrativa e fiscalizagdo nas unidades
jurisdicionais vinculadas ao Conselho Nacional de Justica,
aprovadas pela Resolugdo do CNJ n? 171, de 12 de margo
de 2013;

CONSIDERANDO o entendimento do Tribunal de Contas
da Unido, explicitado nos itens 9.1.16 e 9.1.17 do Acérdao
n? 2.831/2015, também adotado nos seus Acérdaos de
nos 1.520/2015, 1.679/2015, 2.328/2015, 2.622/2015,
2.743/2015, 2.746/2015, 2.747/2015, 2.748/2015,
2.749/2015 e 2.750/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os
processos de trabalho para a execugdo de auditoria,
inspecdo administrativa e fiscalizagdo a cargo da
Secretaria de Controle Interno do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO a preméncia de revisdo de atos
normativos em desalinho com as atribuicbes da Secretaria
de Controle Interno,

RESOLVE:

Art. 12 A Secretaria de Controle Interno do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte, unidade
administrativa diretamente vinculada a Presidéncia desta
Corte de Justica, tem por finalidade precipua a fiscalizagao
da gestao contabil, financeira, orgamentaria, operacional,
patrimonial e de pessoal do Tribunal quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade, bem como a avaliagao dos
resultados com relacéo a eficacia e a eficiéncia.

Art. 2° A Secretaria de Controle Interno atuara de modo
prévio, concomitante ou subsequente, essencialmente, por
meio da execugado de atividades de auditoria, inspecéo,
fiscalizagdo, controle e acompanhamento, com
observancia necessdria aos termos desta Portaria.

Paragrafo Unico. Quando do exercicio das atividades a
seu cargo, a SCI priorizara os modos de atuagéo prévio e
concomitante.

Art. 32 Os atos perpetrados no ambito do Tribunal de
Justica que envolvam a utilizagdo, a arrecadagéo, a
guarda, a gestdo ou a administracdo de dinheiros, bens e
valores publicos poderéo ser objeto de auditoria, inspegao
administrativa, fiscalizagdo, controle ou acompanhamento,
baseados em critérios de materialidade, relevancia,
criticidade e/ou risco.

Paragrafo tnico. No atuar da SCI, atencao especial devera
ser dada a avaliacdo de riscos, a avaliacao de controles
internos e a avaliagdo de governanga no dmbito do Poder
Judiciario do Rio Grande do Norte.

Art. 4° As atividades da Secretaria de Controle Interno
observardo, obrigatoriamente:

| - quanto aos procedimentos e técnicas de auditoria,
inspecao administrativa e fiscalizagao:

a) as diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos de controle
externo, a exemplo das contidas na Resolugdo n°
171/2013-CNJ e na Resolucao n® 011/2016-TCE/RN;

b) o Manual de Auditoria, Inspe¢do Administrativa e
Fiscalizagdo aplicavel no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte, aprovado pela Resolugao
n® 31/2015-TJ.

Il - as normas internas do Tribunal de Justica, bem como
demais disposicbes legais aplicaveis a Administracao
Publica.

Art. 52 Compete a Secretaria de Controle Interno, por meio
de suas Divisoes, elaborar:

| - para fins de realizagdes de auditorias:

a) Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP),
compreendendo o planejamento das atividades de
auditoria a serem desenvolvidas no Tribunal de Justica no
decorrer de determinado quadriénio;

b) Plano Anual de Auditoria (PAA), estabelecendo o
planejamento das atividades de auditoria a serem
executadas no decurso de um ano.

Il - Plano Anual das Atividades de Controle (PAAC), o qual
contera o conjunto das atividades de controle, fiscalizacao,
inspecdo administrativa, orientacdo e acompanhamento
dos atos de gestdo a ser operacionalizado pela SCI
anualmente.

§ 12 Os Planos previstos neste artigo, apds submetidos a
apreciacdo e aprovagdo pelo Presidente do Tribunal,
deverdo ser devidamente publicados no Diario da Justica
Eletronico — Dje nos seguintes prazos:

| - até 30 de novembro de cada quadriénio, relativamente
ao PALP;

Il - até 30 de novembro de cada ano, no que se refere ao
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PAA e ao PAAC.

§ 22 O PALP e o PAA serédo divulgados, obrigatoriamente,
até o décimo dia util de dezembro de cada ano, no sitio
eletrénico do Tribunal de Justica na internet, devendo, no
mesmo prazo, ser informado o local da divulgacdo a
Secretaria de Controle Interno do Conselho Nacional de
Justica.

§ 32 O PALP e o PAA devem dimensionar a realizagao dos
trabalhos de modo a priorizar a atuagao preventiva e a
atender aos padroes e diretrizes indicados pelo Conselho
Nacional de Justica, carecendo, quando das suas
elaboracdes, de serem observadas as Normas Brasileiras
editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC
atinentes a auditoria, assim como aquelas inerentes ao
setor publico.

§ 4° Para fins de definicdo do objeto de andlise, na
elaboragdo dos Planos em referéncia seréo observados os
critérios de materialidade, relevancia, criticidade e/ou
risco.

§ 52 Tanto o PALP quanto o PAA, no decorrer das suas
execucoes, podem ser objetos de avaliagdo por parte da
SCI, devendo ser submetida a aprovagado do Presidente
do Tribunal toda proposta de alteragdo que em qualquer
deles se faca necessaria.

Art. 62 Procedimentos administrativos nao inseridos nos
Planos Anuais referidos no artigo anterior poderao vir a ser
objetos de auditoria ou de outra espécie de analise,
quando:

| - avocados pela prépria Secretaria de Controle Interno,
em razdo do objeto, fato ou outro critério aplicavel;

Il - determinados pela Presidéncia do Tribunal de Justica;

Il - demandados pelo Conselho Nacional de Justica ou
pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte
— TCE/RN.

Art. 72 Os atos, procedimentos e processos pertinentes a
execucdo da despesa publica orcamentaria serao
analisados por amostragem, definida no ambito da SCl,
notadamente em razéo do disposto no inciso XXV do art.
16 da Resolucao n? 011/2016-TCE/RN.

§ 19 Para efeito da operacionalizagdo do disposto no
caput, a atuacdo da SCI dar-se-4 prioritariamente por meio
do modo de analise preventivo ou concomitante, com

selecbes de amostra baseadas em critérios de
materialidade, relevancia, criticidade e/ou risco,
admissivel, outrossim, demandas relativas a acgbes

consideradas estratégicas para o Tribunal de Justica,
mediante determinacado da Presidéncia.

§ 2° Submeter-se-ao a procedimento idéntico ao referido
no caput deste artigo os processos de prestagéo de contas
de delegatarios interinos das serventias extrajudiciais do
Estado do Rio Grande do Norte, bem como os de
prestacao de contas pela aplicacao de valores decorrentes
de penas de prestacao pecuniaria.

Art. 8% Excetuam-se da aplicabilidade do modo de analise
referido no artigo anterior:

| - os processos de comprovacdo da despesa publica
or¢camentéria executada mediante regime de adiantamento
(suprimento de fundos), em raz@o do disposto nos incisos
[l e XVIII do art. 19 da Resolugdo n? 011/2016-TCE/RN;

Il - os processos de atos de pessoal sujeitos a registro
pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte, haja vista as disposicdes contidas na Resolugdo n®
008/2012-TCE/RN;

Il - outros atos, procedimentos ou processos
administrativos cuja determinacdo advenha de lei ou de
ato normativo emanado de 6rgao de Controle Externo.

Art. 92 E vedado & Secretaria de Controle Interno o
exercicio de atividades préprias ou tipicas de gestdo, a
exemplo de:

| - atividades ou atos que resultem em emissdo de
empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou
dispéndio de recursos;

I - instrugcéo de processo com indicacao de autorizagéo ou
aprovacao de ato que resulte na assuncao de despesas,
gue devem ser praticados pelo gestor;

[l - formulagédo e implementagédo de politicas nas areas de
planejamento orgamentario e financeiro;

IV - promogéo ou participagdo na implantacao de sistemas
gerenciais;

V - decis@o ou aprovagao do objeto a ser contratado;

VI - participacdo em comissdo de sindicancia ou em
qualquer outra espécie de comissao, cuja atuagdo possa
caracterizar-se como ato de cogestéo;

VIl - enfrentamento de questdes juridicas provocadas pelo
gestor, entre outras;

VIl - execucgéo de atividades tipicas de assessoria juridica
gue possam comprometer a independéncia de atuacéo da
SCI.

Art. 10. A todo servidor designado para a realizagcado de
auditoria, inspeg¢do administrativa ou fiscalizagdo sao
asseguradas as seguintes prerrogativas:

| - livre ingresso as unidades administrativas integrantes
da estrutura organizacional do Tribunal de Justica do Rio
Grande do Norte (TJRN), notadamente as inseridas no
escopo do trabalho;

I - acesso a processos, documentos, dados ou
informacdes que considerar necessarios a realizacdo de
seu trabalho, sendo vedada a sonegacao destes, sob
qualquer pretexto, pela unidade administrativa auditada,
inspecionada ou fiscalizada;

Il - competéncia para requerer, por escrito, aos
responsaveis pelas unidades administrativas do TJ/RN,
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processos, documentos, dados ou informagdes tidos como
essenciais ao exercicio da atividade desenvolvida.

Paragrafo Unico. Fica assegurado, outrossim, ao servidor
em exercicio de atribui¢cdes tipicas de controle interno o
acesso, para efeito de consultas, a todo sistema eletrénico
de processamento de dados em uso no TJ/RN cuja
finalidade guarde pertinéncia com a area de abrangéncia
da auditoria, inspegdo administrativa ou fiscalizagdo em
execucao.

Art. 11. O servidor no exercicio das atividades de controle
interno devera observar, dentre outros, os seguintes
principios e condutas:

| - independéncia funcional — atuagdo com liberdade
profissional, conduzindo, sem interferéncias, as atividades
de auditoria e controle/analise;

Il - imparcialidade — abstengdo em intervir em casos em
que haja conflito de interesses e que possam influir na
absoluta isengdo de julgamento, mantendo-se atrelado
aos Planos de Atividades e Programas previamente
aprovados;

[l - objetividade — apoio em fatos e evidéncias que
permitam o convencimento razoavel da realidade e
veracidade dos fatos, documentos e situacoes
examinadas, em bases consistentes;

IV - confidencialidade — protecdo dos papéis de trabalho
de auditoria, inspecdo, fiscalizacdo, controle e
acompanhamento, guardando o devido sigilo e discricdo
acerca de dados e informagdes obtidos;

V - zelo e ética profissional - abster-se de utilizar
informacdes para obter vantagem pessoal ou contraria a
lei ou em detrimento dos objetivos legitimos e éticos do
Tribunal;

VI - desenvolvimento profissional — busca permanente de
aprimoramento  profissional, de forma a conduzir
adequadamente os trabalhos realizados.

Art. 12. Considerada a capacidade laboral das unidades
técnicas da Secretaria de Controle Interno responsaveis
pelo desenvolvimento das atividades de auditoria,
inspecdo administrativa ou fiscalizagdo, cada equipe
responsavel pela execucado de demanda da espécie sera
integrada por pessoal possuidor de formagao
multidisciplinar, com conhecimentos acerca da area ou do
objeto a ser auditado, inspecionado ou fiscalizado.

Paragrafo unico. A fim de se alcangar o aprimoramento
quanto a realizagdo de auditorias, inspecdes
administrativas e fiscalizagbes no ambito desta Corte de
Justica, faz-se necessdaria a totalidade dos servidores
envolvidos na execugdo de tais atividades a submisséo a
permanente capacitagcdo, em eventos internos e externos,
relativamente aos temas inseridos no Plano de
Capacitacdo da SCIl, anualmente elaborado para
cumprimento ao disposto na alinea “f” do item | do Parecer
n? 2/2013 — SCI/Presi/CNJ.

Art. 13. O inciso V do art. 42 da Portaria n? 285/2014-TJ,

de 25 de fevereiro de 2014 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

BRI A2 e
V) planilha de calculo individualizada”.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario, em
especial a Portaria n® 1.493/2011-TJ, de 29 de novembro
de 2011, e o art. 2° da Portaria n® 285/2014-TJ, de 25 de
fevereiro de 2014.

Publique-se. Cumpra-se.

Desembargador EXPEDITO FERREIRA
Presidente
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